
3.4.2 (4) การจดัเตรยีมสื่อที่ใช้ในการประชุม โดยจะต้องลดการใชก้ระดาษ หมกึพิมพ์ 

ส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคลมีกำรจัดเตรียม Notebook (โน้ตบุ๊ก) และจอภำพ ในห้องประชุม
ของส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ส ำหรับใช้แสดงข้อมูลเอกสำรประกอบกำรประชุมทดแทนกำรใช้
กระดำษและลดกำรใช้หมึกพิมพ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 กำรจดัโครงกำรฝึกอบรมของส ำนักพฒันำทรัพยำกรบุคคล มีกำรใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
กำรประชำสัมพันธ์โครงกำร และให้ผู้เขำ้รว่มโครงกำรกำรดำวนโ์หลดเอกสำรประกอบกำรฝกึอบรม 
ผ่ำนระบบอเิล็กทรอนิกส ์ (Google Sites ของแต่ละโครงกำร)  

 

 



กำรฝึกอบรมและสัมมนำที่จดัโดยส ำนกัพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ไมม่ีกำรแจกเอกสำร
ประกอบกำรฝึกอบรมในรูปแบบกระดำษ โดยผู้เข้ำร่วมโครงกำรสำมำรถดำวน์โหลดเอกสำรแบบไฟล์
อิเล็กทรอนิกสไ์ด้ผำ่น QR Code และ Google Sites ของโครงกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


