
สรุปสาเหตุและการน าไปสูก่ารบรรลุเป้าหมายและการไม่บรรลุเปา้หมาย 

เพ่ือการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง 

(มกราคม – เมษายน 2567) 
 

เดือน ผลการด าเนินงาน 
ปริมาณการใช้น  าประปา/เดือน (หน่วย)  

คิดเฉพาะ พท. ส านักฯ 
(ร้อยละที่เพิ่มขึ น/ลดลง) 

สาเหต ุ แนวทางแก้ไข 

มกราคม 2567 เดือนมกราคม 2566 
ใช้หมึกพิมพ ์จ านวน 5 ตลับ  
- เดือนมกราคม 2567 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 4 ตลับ  
  ลดลง จ านวน 1 ตลับ 
  คดิเปน็ ร้อยละ 20.00 
บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ลดลง ร้อยละ 1 
 
 
 

เป้าหมายลดลงร้อยละ 1 
ผลคือ ลดลง ร้อยละ 20.00 
บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ลดลง ร้อยละ 1 
 

- บุคลากรมีการน าระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช ้
ในการปฏิบัตงิาน และมีการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏบิัต ิ
ให้เป็นดิจิทัลมากยิ่งขึ้น 

- รณรงคก์ารใชห้มึกพิมพ์  
และสื่อสารให้บคุลากรรับทราบ
และถอืปฏิบตัิอย่างจริงจัง 
- ส่งเสริมและรณรงค์ให้
บุคลากรน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นทีก่าร
ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏบิัตงิาน 
ให้เป็นดิจิทัลมากยิ่งขึ้น 
 

 
 
 



 
 

เดือน ผลการด าเนินงาน 
ปริมาณการใช้น  าประปา/เดือน (หน่วย)  

คิดเฉพาะ พท. ส านักฯ 
(ร้อยละที่เพิ่มขึ น/ลดลง) 

สาเหต ุ แนวทางแก้ไข 

กุมภาพันธ ์2567 เดือนมกราคม 2566 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 3 ตลับ  
- เดือนมกราคม 2567 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 4 ตลับ  
  เพิ่มขึน้ จ านวน 1 ตลบั 
  คดิเปน็ ร้อยละ 33.33 
ไม่บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ให้ลดลง ร้อยละ 1 
 
 
 

เป้าหมายลดลงร้อยละ 1 
ผลคือ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 33.33 
ไม่บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ให้ลดลง ร้อยละ 1 
 

- มีปริมาณงานมากขึ้น 
- มีการจดัท าเอกสาร
ประกอบการน าเสนอแฟ้ม
เกี่ยวกบัการจัดฝกึอบรมและ
สัมมนา 

- รณรงคก์ารใชห้มึกพิมพ์  
และสื่อสารให้บคุลากรรับทราบ
และถอืปฏิบตัิอย่างจริงจัง 
- ส่งเสริมและรณรงค์ให้
บุคลากรน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นทีก่าร
ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏบิัตงิาน 
ให้เป็นดิจิทัลมากยิ่งขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

เดือน ผลการด าเนินงาน 
ปริมาณการใช้น  าประปา/เดือน (หน่วย)  

คิดเฉพาะ พท. ส านักฯ 
(ร้อยละที่เพิ่มขึ น/ลดลง) 

สาเหต ุ แนวทางแก้ไข 

มีนาคม 2567 เดือนมกราคม 2566 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 4 ตลับ  
- เดือนมกราคม 2567 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 7 ตลับ  
  เพิ่มขึน้ จ านวน 3 ตลบั 
  คดิเปน็ ร้อยละ 75.00 
ไม่บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ให้ลดลง ร้อยละ 1 
 
 
 

เป้าหมายลดลงร้อยละ 1 
ผลคือ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 75.00 
ไม่บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ให้ลดลง ร้อยละ 1 
 

- มีปริมาณงานมากขึ้น 
- มีการจดัท าเอกสาร
ประกอบการน าเสนอแฟ้ม
เกี่ยวกบัการจัดฝกึอบรมและ
สัมมนา 

- รณรงคก์ารใชห้มึกพิมพ์  
และสื่อสารให้บคุลากรรับทราบ
และถอืปฏิบตัิอย่างจริงจัง 
- ส่งเสริมและรณรงค์ให้
บุคลากรน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นทีก่าร
ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏบิัตงิาน 
ให้เป็นดิจิทัลมากยิ่งขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

เดือน ผลการด าเนินงาน 
ปริมาณการใช้น  าประปา/เดือน (หน่วย)  

คิดเฉพาะ พท. ส านักฯ 
(ร้อยละที่เพิ่มขึ น/ลดลง) 

สาเหต ุ แนวทางแก้ไข 

เมษายน 2567 เดือนมกราคม 2566 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 4 ตลับ  
- เดือนมกราคม 2567 
ใช้หมึกพิมพ์ จ านวน 6 ตลับ  
  เพิ่มขึน้ จ านวน 2 ตลบั 
  คดิเปน็ ร้อยละ 50.00 
ไม่บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ให้ลดลง ร้อยละ 1 
 
 
 

เป้าหมายลดลงร้อยละ 1 
ผลคือ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 50.00 
ไม่บรรลเุป้าหมายที่ก าหนด 
ให้ลดลง ร้อยละ 1 
 

- มีปริมาณงานมากขึ้น 
- มีการจดัท าเอกสาร
ประกอบการน าเสนอแฟ้ม
เกี่ยวกบัการจัดฝกึอบรมและ
สัมมนา 

- รณรงคก์ารใชห้มึกพิมพ์  
และสื่อสารให้บคุลากรรับทราบ
และถอืปฏิบตัิอย่างจริงจัง 
- ส่งเสริมและรณรงค์ให้
บุคลากรน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นทีก่าร
ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏบิัตงิาน 
ให้เป็นดิจิทัลมากยิ่งขึ้น 
 

 
 
 
 
 


