
 

3.3.1-3 การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

ส ำนักพัฒนำทรัพยำกรบุคคล มีกำรน ำสื่อด้ำนอิเล็กทรอนิกส์มำประยุกต์ใช้ส ำหรับกำรปฏิบัติงำน
เพื่อได้เป็นกำรพัฒนำไปสู่ยุคดิจิทัลให้มำกยิ่งขึ้น อำทิ กำรใช้ Application Line, Facebook, ระบบสำรบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์, QR-Code ในกำรแจ้งข้อมูลข่ำวสำรต่ำง ๆ เพ่ือเป็นกำรลดกำรสิ้นเปลืองพลังงำน กระดำษ 
หมึกพิมพ์ และกำรสึกหรอของเครือ่งพิมพ์เอกสำร เช่น กำรสแกน QR-Code ทุกครั้งก่อนใช้ห้องประชุมภำยใน
ส ำนักฯ 

 

การใชส้ื่ออเิลก็ทรอนกิส์ในการเชิญประชุม การจัดอบรม และการส่งข้อมูล 
เพ่ือเตรียมการประชุมคณะท างานต่างๆ การจัดอบรม ของส านักพันนาทรัพยากร
บุคคลโดยผ่านช่องทาง Application Line และระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


